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CONSEIL MUNICIPAL DU 18 Décembre 2024
DELIBERATION N° 2024/107

Objet : C.I.G - CONVENTION D'ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION A
LA PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE 2024-2029 — CONVENTION DE
PARTICIPATION PREVOYANCE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Légalement convoqué le 12 Décembre 2024, en application de I'article L. 2121-10 du Code Général
des Collectivités Territoriales, s'est réuni en séance publique dans le respect des prescriptions sanitaires,
sous la présidence de Monsieur Silvio BIELLO, Maire.

ETAIENT PRESENTS, & I'ouverture de la séance :

M. Silvio BIELLO, Mme Laurence CARTIER-BOISTARD, Mme Frangoise CHEMLA, M. Gilles WECKMANN,
Mme Josette FRAMERY, M. Joél GRISEY, Mme Chrystéle MOREL, M. Pascal BOSRET, M. Jean-Paul
ARNAU, Mme Laurence FRUCHON-BONNIER, Mme Daniela POMMERY, Mme Dominique BOYER-
NAZZARI, M. Yves ANTHEAUME, M. Philippe CHANZY, M. Christophe HENRIET, formant les
membres en exercice.

ETAIENT ABSENTS REPRESENTES & I'ouverture de la séance :
Mme Olympe OGER ayant donné pouvoir & M. Pascal BOSRET

Mme Mélanie ALLAMELOU ayant donné pouvoir & Mme Francoise CHEMLA

ETAIT ABSENT EXCUSE & I'ouverture de la séance :
M. Geoffray CHARDON

ETAIENT ABSENTS NON EXCUSES & I'ouverture de la séance :
M. Franck SITBON

M. Patrice MERLET

M. Fabrice DUFOUR

Mme Evelyne JASHARI / COUZON

Mme Caroline BERDOU

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Chrystéle MOREL
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LA PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE 2024-2029 - CONVENTION DE
PARTICIPATION PREVOYANCE

Rapporteur : Monsieur Silvio BIELLO — Maire

La compétence des centres de gestion en matiere de protection sociale complémentaire était
initialement fixée parl'article 25 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984, qui a été successivement modifié
parla loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative & la fonction publique territoriale, puis par la loi n°2009-
972 du 19 aot 2007 relative & la mobilité. L'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021, prise en
application de la loi n°2019-828 du é aoUt 2019 de transformation de la fonction publique, renforce
le role des centres de gestion dans le cadre de la protection sociale complémentaire.

Le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 a fixé une procédure spécifique de mise en concurrence
pour la mise en place de convention de participation qui permet de sélectionner des contrats ou
desréglements en fonction de la solidarité qu'ils garantissent & leurs bénéficiaires, procédure définie
au chapitre Il du décret.

Le centre de gestion alancé la procédure de convention de participation conformément au décret
du 8 novembre 2011.

Les collectivités et établissements publics du ressort du CIG peuvent adhérer & cette convention de
participation sur délibération de leur exécutif, aprés consultation de leur Comité Social Territorial.

Ceftte convention permet & la ville de Monftsoult d'adhérer & la convention de participation qui lie
le CIG et I'opérateur et qui définit les conditions d'adhésion individuelle des agents des collectivités
ayant donné mandat au CIG, & un contrat garantissant le risque « Prévoyance »n. La convention de
participation entre le CIG et I'opérateur fixe le cadre contractuel du contrat collectif & adhésion
facultative et les conditions d'adhésion individuelle des agents.

La présente convention d'adhésion a pour objet de permettre aux agents de la Collectivité de
souscrire un confrat garantissant le risque « Prévoyance » auprés de I'opérateur et de bénéficier de
la participation financiére de la collectivité & ce contrat, dans les conditions votées par I'organe
délibérant.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code des Assurances, de la Mutualité et de la Sécurité Sociale ;

VU la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de fransformation de la fonction publique ;

VU I'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans
la fonction publigque ;

VU le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et & la participation obligatoire des collectivités teritoriales et de leurs établissements publics & leur
financement ;

VU la Directive 2014/24/UE du Parlement européen et du Conseil du 26 février 2014 sur la passation
des marches publics ;

VU le decret n® 2011-1474 relatif & la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;
Vu la Circulaire n°RDFB12207899C du 25 mai 2012 relative aux participations des collectivités
territoricles et de leurs établissements publics & la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

Vu la décision de la collectivité de se joindre & la procédure de mise en concurrence engagée par
le Centre Interdépartemental de Gestion de la Grande Couronne (CIG) ;

VU I'avis du Comité Social Territorial en date du 29 juin 2023 ;

VU la délibération n®2023-26 du Conseil d'Administration du CIG en date du 07 juillet 2023 relative au
choix des attributaires et autorisant le Président & signer les conventions de participation Prévoyance
et Santé 2024-2029 dinsi que tous les documents contractuels y afférent ;

VU I'avis du Comité Social Territorial en date du 26 novembre 2024 ;

VU I'exposé de Monsieur Le Maire ;
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Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, @ I'unanimité des suffrages exprimés (17 voix pour, 0 Abstentions, O voix
conftre),
» DECIDE d'accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi
qu'aux agents contractuels de droit public et de droit privé en activité pour :

Le risque prévoyance c'est-a-dire les risques liés & l'incapacité de travail, l'invalidité ou le
deces.

1. Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité sera accordée exclusivement
au contrat référencé pour son caractére solidaire et responsable par le CIG.

2. Pour ce risque, le niveau de participation sera fixé comme suit :
-7 euros / mois / agent

» PREND ACTE que I'adhésion & la convention de participation donne lieu & une contribution
aux frais de gestion du CIG d'un montant annuel de :

- 180 € pour 'adhésion aux deux conventions (prévoyance et santé), pour une collectivité
de 10 & 49 agenfs.

» AUTORISE Monsieur Le Maire & signer la convention d'adhésion & la convention de
participation & la protection sociale complémentaire 2024-2029 - convention de
participation Prévoyance et tout acte en découlant ;

» AUTORISE Monsieur Le Maire & signer la convention de mutualisation avec le CIG.

‘ . T Le Maire,
Transmis et regu au controle de 1égalité, le : 23/12/2024

Publié le : 23/12/2024
Executoire le 1 23/12/2024

Délai de recours : 2 maois - A dater de la date de publication
Voies de recours : Tibunal adrministralif de Cergy-Pontoise
[Articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative).

Silvio BIELLO
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