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CONSEIL MUNICIPAL DU 06 Octobre 2022
DELIBERATION N° 2022/46

Objet : C.I.G - RALLIEMENT PROCEDURE RENEGOCIATION
CONTRAT GROUPE ASSURANCE
AVENANT.

Rapporteur : Monsieur Silvio BIELLO - Maire

Monsieur le Maire rappelle que la commune est actuellement adhérente au contrat-groupe
d'assurance statutaire du CIG en partenariat avec SOFAXIS (courtier-gestionnaire) et CNP
Assurances (assureur). L'adhésion & un tel contrat permet & la collectivité de se prémunir
financierement des absences pour raison de santé des agents CNRACL.

Dans le cadre de ce contrat-groupe, le Centre de Gestion de la Grande Couronne informe « la
collectivité » (de plus de 30 agents CNRACL) qu'elle a le choix d’adapter ou non son contrat en
vue de le mettre en adéquation avec les récentes évolutions réglementaires modifiant les
obligations statutaires des collectivités territoriales.

En cas de conclusion d'un avenant en ce sens, les garanties seront accordées rétroactivement a
compter du 01/01/2022 et le taux de cotisation initial sera majoré de 0,13%.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales :

Vu le Code des Assurances :

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°86-522 du 14 mars 1986 pris pour l'application du deuxieéme alinéa de I'article 24
de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres
de gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux :

Vu le décret n°2021-1860 du 27 décembre 2021 relatif aux modalités de calcul du capital déces
servi aux ayants droit d'un agent public décédé :

Vu le décret n°2021-846 du 29 juin 2021 relatif aux congés de matermité et ligs aux charges
parentales dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2021-1462 du 8 novembre 2021 relatif au temps partiel pour raison thérapeutique
dans la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération du Conseil d' Administration du CIG en date du 27 mars 2017 approuvant

le renouvellement du contrat groupe selon la procédure concurrentielle avec négociation ;

Vu la délibération du Conseil d' Administration du CIG en date du 28 juin 2018 autorisant le
Président du CIG & signer le marché avec le groupement composé de SOFAXIS (courtier-
gestionnaire) et CNP Assurances (porteur de risques) ;

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 15 Décembre 2021 actant I'adhésion de Ia
collectivité au contrat-groupe d'assurance statutaire du personnel ;

Vu la délibération du Conseil d' Administration du CIG en date du 14 avril 2021 autorisant le
Président du CIG & signer I'avenant au confrat groupe et tous les éléments en découlant pour la
modification du montant et du taux de cotisation pour les collectivités de plus de 30 agents
CNRACL quile souhaitent, dans le cadre des évolutions réglementaires modifiant les obligations
statutaires des collectivités territoriales ;

Vu les pieces contractuelles du confrat-groupe d'assurance statutaire

Vu I'exposé de Monsieur Le Maire ;

Considérant la possibilité, pour chaque collectivité adhérente au contrat-groupe de plus de 30
agents CNRACL d'adapter son confrat en adéquation avec les évolutions reglementaires
modifiant les obligations statutaires des collectivités territoriales :

Considérant la proposition de I'assureur de majorer le taux de cofisation de 0,13% de la masse
salariale assurée au titre des évolutions réglementaires modifiant les obligations statutaires des
collectivités territoriales ;

Considérant que dans le cadre de la conclusion d'un avenant au contrat groupe permettant
d'adapter son contrat en adéquation avec les évolutions reglementaires, le taux de cotisation
de la collectivité passera de 4.88 % & 5,01% avec effet rétroactif au ler janvier 2022 ;



Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal a I'unanimité,
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- DECIDE d'adapter son contrat en adéquation avec les évolutions réglementaires évoquees ci-
avant et approuve |'évolution de taux y afférente (4,88 % & 5,01%);
- AUTORISE ¢&1 cette fin, Monsieur Le Maire & signer I'avenant et toutes les pieces utiles & sa mise en

ceuvre |

- PREND ACTE qu'en cas de signature de I'avenant, la garantie prendra effet réfroactivementa

compter du 1e janvier 2022 ;

- DONNE POUVOIR & Monsieur Le Maire pour metire en application la présente delibération.
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B Franck BEGARD

Directeur Généralds

Le Maire,

Silvio BIELLO



